Oggetto: incorporazione della ns. società e prosecuzione Suo rapporto lavorativo in capo all’incorporante.

Come già precedentemente comunicato la scrivente società ha in corso una procedura di fusione che la vedrà incorporata nel breve periodo dalla società .................... .

Al termine della procedura Ella proseguirà il Suo rapporto lavorativo, senza soluzione di continuità, alle dipendenze dell’incorporante mantenendo invariate tutte le condizioni, sia di carattere qualitativo che quantitativo, del rapporto di lavoro già intercorso con la ns. società, nessuna esclusa od eccettuata, quali a solo titolo esemplificativo, anche se non esaustivo, anzianità di servizio, livello di inquadramento, retribuzione ecc.

La società incorporante continuerà ad applicare il C.C.N.L. del settore .............. già applicato dalla scrivente così come gli accordi integrativi di carattere aziendale già in essere.

Nel ringraziarLa per l’attività lavorativa prestata per ns. conto e nell’augurarLe un proficuo lavoro con la futura società, Le porgiamo i ns. migliori saluti.

Luogo e data ....................

Il legale rappresentante
